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TITULO |

Denominacéo, natureza e objetivos

Artigo 1° - A “American Chamber of Commerce for Brgzém portugués denominada
“Céamara de Comeércio Americana para o Braga Camarg, € uma associacdo sem fins
lucrativos, com prazo de duracéo indeterminadagdaggelo presente Estatuto.

Artigo 2° - A Camaratem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, RakilBpodendo
abrir filiais, ou criar outra forma de representagdim qualquer parte do territério nacional,
ou no exterior, por deliberagao da Diretoria.

Paragrafo Unico— A Camarg através de sua Diretoria, nomeara os dirigerasdfitiais e
determinard suas atribuicbes, aplicando-se a elas atividades das filiais os mesmos
principios e regras constantes deste Estatuto.

Artigo 3° - A Camaratem por objetivos:

(@) promover o intercambio comercial, cientifico e ordt entre a Republica
Federativa do Brasil, os Estados Unidos da Amérioa demais paises do hemisfério;

(b) estimular as a¢cbes que visem ao desenvolvindenezonomia brasileira, ao bem
estar social e ao aperfeicoamento do regime detmra

(c) resguardar os ideais do livre mercado e daaiine privada;

(d) acompanhar o processo decisoério do poder miblit assuntos que possam afetar
os legitimos interesses dos Associados;

(e) zelar pela integridade dos principios éticos devem ser observados nas relacdes
entre aCamarae os Associados e destes entre si;

() desenvolver, promover e efetuar projetos deefotm e divulgacdo no ambito da
responsabilidade social, educacional e culturalareto na captacdo de verbas e
realizando os respectivos eventos.



Paragrafo Primeiro - A Camara aplicara seus recursos integralmente na manutemcao
desenvolvimento dos objetivos sociais, devendo enanescrituracao das receitas e despesas
em livros revestidos das formalidades que assegswanslareza e exatidao.

Paragrafo Segundo- A Camara ndo distribuira resultados, dividendos, bonifies;0
paticipacdes, ou parcela de seu patriménio, sobogealforma, ou a qualquer pretexto.
TITULO Il
Associados
Artigo 4° - Poderéo associar-s€Camarapessoas fisicas ou juridicas que comunguem com
seus objetivos.
Artigo 5° - O quadro social é constituido das seguintegjodtes de Associados:
(a) Corporativo - pessoas juridicas regularmentstidoidas;
(b) Corporativo Individual - pessoas fisicas queream funcdes em organizacéo
classificada como Associado Corporativo e, ex-mffi@ principal executivo dessa
organizacao;

(c) Individual - pessoas fisicas ndo abrangidaa pategoria de que trata a alinea (b)
acima,;

(d) Honorério - pessoas fisicas ou juridicas qéretoria, por proposta de um de seus
membros, considere como tendo prestado relevaateges aCamarg ou a causas
relacionadas com seus obijetivos;

(e) Vitalicio - pessoas fisicas associad&aeara na categoridindividual” ha mais
de 25 (vinte e cinco) anos.

Artigo 6° - A admissao ao quadro social dependera de aggoyala Diretoria.
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Paragrafo Primeiro — Condicionados a observancia do artigo oitaveo, diéieitos dos
Associados:

(a) votar e ser votado nas Assembléias Gerais, devesdessociados Corporativos,
para esse fim, designar a pessoa fisica que cssergarg;

(b) frequientar as dependéncias destinadas as atividadiss, dentro dos respectivos
horarios de funcionamento;



(c) utilizar-se dos servicos prestados pfefanarg

(d) integrar os Comités a que se refere o Artigo 27,

(e) participar dos eventos promovidos pééanara
Paragrafo Segundo- Sao deveres dos Associados:

(@) manter atitude compativel com as finalidadesCdanarae com as boas normas
de educacéao e decoro;

(b) contribuir para a manutencéo do perfeito convieida, da ordem e da disciplina;
(c) dispensar cuidado especial a imagem publicdataarg

(d) observar as normas estatutarias e regimentais.

Artigo 7° - A Diretoria estabelecera as contribuicbes pe&uias a serem suportadas pelos
Associados, as quais constituirdo a principal fodée recursos para a manutencdo da
Camarg podendo, para esse fim, levar em consideracécedidiais que julgue relevantes.

Paragrafo Unico - Os Associados abrangidos pelas categorias deafaen as alineas (d) e
(e) do art. 8 estardo isentos de qualquer contribuigao.

Artigo 8° - Apenas os Associados em dia com suas contriesligbderao votar e ser
votados, exercer cargo ou funcéo, ou integrar gealGomité.

Paragrafo Primeiro - Os Associados que atrasarem o0 pagamento degntiguicdes por
mais de 6 (seis) meses serdo automaticamenteatisdigaCamara

Paragrafo Segundo- A Diretoria podera, em casos excepcionais, eteampo limitado,
suspender a exigéncia de pagamento, e permitiogigsociado em atraso permaneca na
plena fruicdo de seus direitos.

Artigo 9° - A Diretoria podera excluir do quadro social osésiado que se conduzir de
modo contrario aos interesses ou hormaSdaara

Paragrafo Unico- O Associado sujeito a exclusio sera informado ggcrito, dos motivos,

e terd ampla oportunidade de se manifestar nadeuwe Diretoria em que o assunto for

discutido. Caso a Diretoria conclua pela exclusdassociado podera recorrer a Assembléia
especialmente convocada para esse fim, a qualedmiéb pela maioria absoluta dos

presentes.



Artigo 10 - Os Associados néo responderéo por obrigacOEschara

TiTULO 1l
Diretoria

Artigo 11 - A Camara serad administrada por uma Diretoria composta de@ftrinta)
Diretores eleitos e dos Diretores ex-officio.

Paragrafo Primeiro - Os Diretores deverado ser Associado€8@marae residir no pais.
Paragrafo Segundo- Os Diretores ndo receberdo qualquer remunedg@amara

Paragrafo Terceiro — S&o considerados Diretores ex-officio todos asDieetores
Executivos daCamara que tenham exercido o cargo no minimo por 4 (qQuainos,
consecutivos ou nao, até a data da Assembleia Getalaria a se realizar no ano de 2011, e
todos os ex-Presidentes que tenham cumprido imtegnéeseus mandats

Paragrafo Quarto — O Presidente do Conselho de Administracdo daaGhuhe Comércio
Americana de S&o Paulo participara da Diretorimacmembro ndo-eleito.

Artigo 12 — O Embaixador dos Estados Unidos no Brasil e @dxador do Brasil nos
Estados Unidos serdo os Co-Presidentes Honor&aiGamara

Artigo 13 — A Assembléia Geral de Associados elegera, a eama até30 (trinta)
Diretores, para um mandato de 2 (dois) anos, contados daedaique eleitos, respeitando-
se sempre 0 numero maximo3i (trinta) Diretores.

Paragrafo Primeiro - Os Diretores poderdo ser reeleitos para um gersabseqiente de 2
(dois) anos, apés o qual devera ser observadersiitio de 1 (um) ano para nova eleicéo.
Qualquer Diretor Executivo podera, entretanto,ebeito para o cargo de Presidente, por um
periodo adicional d2 (dois) anos. O ex-Presidentgue desejar se candidatar novamente

a Presidéncia devera observar o intersticio acimaeferido.

Paragrafo Segundo- Na hipdtese de vacancia durante o mandato dqugreDiretor eleito,

o Comité Executivo nomeara um Diretor substituto pempo remanescente.

Artigo 14 - A Diretoria se reunira regularmente uma vez pés e, extraordinariamente, a
qgualquer tempo, por convocagao do Presidente &u(daco) Diretores.



Artigo 15 - O quorum minimo para deliberacdes serd @édez) Diretores, exceto no que
tange a transacdes de qualquer natureza em qudoo eravolvido seja superior a R$
100.000,00 (cem mil reais), quando serd 8igjuinze) Diretores.
Paragrafo Unico - As deliberacbes da Diretoria serdo tomadas peto da maioria dos
Diretores presentes em qualquer reunido regulaemeatizada.

TITULO IV

Comité Executivo

Artigo 16 - A Diretoria sera assistida, no desempenho de &ua®es, por um Comité
Executivo, ao qual delegara, no todo ou em pattaisquer dos poderes que lhe competem,
para serem exercidos quando nao estiver reunida.
Paragrafo Primeiro - O Comité Executivo ser4 composto de 7 (sete) lnesn nomeados
pela Assembléia Geral de Associados, dentre osdba® e dos 3 (trés) ex-Presidentes mais
recentes, que tenham cumprido integralmente petmsiem mandato.
Paragrafo Segundo- Os membros do Comité Executivo nomeados pelamkkia Geral
de Associados exercerdo o cargo de Diretor Exexytor um periodo correspondente ao
mandato para o qual foram eleitos.

TITULO V

Diretores Executivos

Presidente
Artigo 17 - O Presidente sera o executivo principal e reprtesite legal d&€amarg com
todos os poderes atinentes ao cargo, outros quietofa eventualmente Ihe delegar, e
autoridade para exercé-los na plenitude, semprengaeconflitantes com este Estatuto ou
resolucdes da Diretoria.

Paragrafo Primeiro - Ao Presidente compete, especificamente:

(a) presidir as assembléias de Associados e reunid&srekoria, cabendo-lhe o voto
de qualidade em caso de empate;

(b) observado o disposto no parad.db art. 23, nomear os "Chairmen” dos Comités,
sendo ele membro ex-officio de todos os Comitéesigiente do Comité Executivo;

(c) aprovar o quadro funcional de cargos e salarios;



(d) admitir e demitir o Diretor Superintendente, fixardde as atribuicbes e
remuneracéao global;

(e) assinar, juntamente com outro Diretor Executivo, dmcumentos oficiais da
Céamarg

(f) convocar Assembléias, ordinarias e extraordinarias;
Paragrafo Segundo -Compete também ao Presidente, ouvido o Comité Execu

(g) examinar e aprovar o plano de atividades, @mepto anual, os respectivos
acompanhamentos periddicos e as previsdes e deatvost de movimentacdo de
caixa, submetidas pelo Diretor Superintendente;

(h) examinar e aprovar os balancetes periddicas demonstracdes financeiras legais
ao fim de cada exercicio;

(i) determinar a politica de aplicacdes financenlasCamarabem como autorizar a
contratacdo de obrigacOes financeiras de qualctereza, tais como empréstimos ou
fiancas que excedam o limite concedido ao DiretqreSintendente;

() firmar acordos de cooperacao e/ou de assistéauide parceria, com outras
instituicdes congéneres, no Brasil ou no exterior.

Paragrafo Terceiro - O Presidente podera delegar qualquer de seusrgsod outros
Diretores ou a funcionarios da@mara ficando a delegacdo dos poderes de representacdo
legal daCamarasujeita a aprovacéo da Diretoria.

Vice-Presidentes

Artigo 18 — Competem ao primeiro, ao segundo e ao tercate-Rresidentes as funcdes
gue lhes forem designadas pela Diretoria e, nanotideicada, substituir o Presidente em
suas auséncias e impedimentos.

Paragrafo Unico— Quando n&o no exercicio temporario da Presid@nompetira ainda aos
Vice-Presidentes, na forma que lhes for determiraela Presidente, a coordenacédo dos
Comités previstos no art.27 e ainda a conducédo rdgetps especificos de duracdo
temporaria, porém de relevancia, dentro das atiéglaormais d€amara

Secretario

Artigo 19 - O Secretério tera sob sua guarda os arquiwwsslie documentos pertencentes a
Camara competindo-lhe ainda organizar e gerir os traimHldministrativos e de secretaria.



Tesoureiro

Artigo 20 - Compete ao Tesoureiro a gestéo financeir@ataara

Conselheiro Juridico

Artigo 21 - Compete ao Conselheiro Juridico assessoGd@naaraem assuntos de natureza
legal.

TiTULO VI
Diretor Superintendente

Artigo 22 — O Diretor Superintendente sera contratado parauzir a administracdo e
geréncia daCamarg em regime de tempo integral e dedicacdo excluse@ortando-se
diretamente ao Presidente, e sujeito ao contro@ir@doria.

Paragrafo Primeiro — O Diretor Superintendente participara, sem firei voto, dos
Comités de que trata o artigo 27, podendo ser aaumpara assistir as Assembléias Gerais,
as reunidoes do Comité Executivo ou da Diretorigu@isquer outros eventos que a Camara
promova ou de que participe.

Paragrafo Segundo- Na hipétese de que o Diretor Superintendenta Asgociado da
Camarg a cobranca das contribuicdes respectivas e cciei@rdos direitos societarios
ficardo em suspenso, enquanto durar sua relac@mpieego.

Paragrafo Terceiro— Compete ao Diretor Superintendente:

(a) compor e rever o quadro funcional Gamara para exame e aprovacao do
Presidente, sempre que necessario ou quando aggiitado pelo Presidente;

(b) admitir e demitir empregados, fixando-lhestaibaicbes e remuneragéo, dentro dos
parametros e determinacoes do Presidente;

(c) preparar e submeter ao Presidente e ao CoxetéuEvo o plano de atividades,
orcamento anual, os respectivos acompanhamentadslipes e as previsoes e
demonstrativos de movimentacao de caixa;

d) exercer a representacaoCi@mara sempre que necessario, e dentro das limitacdes
determinadas pelo Presidente e pelos poderes gsejiim outorgados;

e) responsabilizar-se perante o Comité Executigsdéretoria pelo bom cumprimento
dos objetivos d&Camara suas normas e decisdes, bem como pelo cumpringento
legislagcdo inerente as suas atividades;



f) contratar, comprometer recursos e efetuar pagerselevidos em nome @&émara
até o montante aprovado pelo Presidente e, na @aséo Presidente, sempre que
houver empenho orcamentario devidamente aprovadogpa@lquer montante;

g) sempre em conjunto com outro procurador, Diretom&o, movimentar as contas
bancarias daCamarg fazendo pagamentos, instruindo recebimentos kzaedo
aplicagbes financeiras, dentro da orientacdo detada pelo Presidente ou pelo
Diretor Tesoureiro.

TiTULO VII
Comité de Nomeacg0Oes

Artigo 23 - Em outubro de cada ano, o Comité Executivo desd@ dentre o0s
Associados da&Camarg os 5 (cinco) membros do Comité de Nomeacdes, a qu
organizara a chapa oficial dos candidatos a sexados pela Assembléia Geral de
Associados.

Paragrafo Primeiro - O Comité de Nomeacdes elegera seu proprio mrside nenhum de
seus membros podera se candidatar a eleicdo parataria.

Paragrafo Segundo- Outras chapas poderéo ser criadas, desde qimlieacdes sejam
subscritas por 20 (vinte) Associados, no minimo.

Paragrafo Terceiro - Copias da relacdo dos candidatos de cada clesfa afixadas em
local visivel na sede d&€amara durante a semana imediatamente anterior a referida
Assembléia.

Paragrafo Quarto - Na hipétese de que, por motivo de forca maieja siecessario
substituir algum candidato, a chapa respectivasefia invalidada, cabendo ao Comité de
Nomeacdes, ou grupo de Associados que a houveogimpriginalmente, conforme o caso,
indicar o candidato substituto.

TiTULO VIII
Assembléias Gerais
Artigo 24 - Os Associados d&amara se reunirdo em Assembléia Geral Ordinaria até o

ultimo dia util de margo, ocasido em que a Diret@presentara o relatério das atividades e
demonstrativos das contas referentes ao exerdicio €m 31 de dezembro do ano anterior.



Paragrafo Unico - Assembléias Gerais Extraordinarias poderéo eslizadas sempre que
necessario, por convocacado do Presidente, da Bé&eia de um grupo representando um
quinto, ou mais, dos Associados, com a indicac&madeuntos a serem discutidos.
Artigo 25 — Compete a Assembléia Geral:

(a) eleger os membros da Diretoria e do Comité Exegutiv

(b) destituir os membros da Diretoria e do Comité Ekeou

(c) aprovar o relatério anual e as contas apresenfada®iretoria,;

(d) alterar o Estatuto.
Paragrafo Primeiro — A Camara, com antecedéncia minima de 08 (oi&s), @ncaminhara
aos Associados comunicacdo escrita informando lt@a, local e pauta de qualquer
Assembléia.
Paragrafo Segundo- Para as deliberacdes a que se referem as(letragd) do caput deste

artigo, € exigido o voto concorde de dois tercos pi@sentes a Assembléia especialmente
convocada para esse fim.

Artigo 26 - Cada Associado quite conCamaratera direito a 1 (um) voto.

Paragrafo Primeiro - Ressalvado o disposto no paragrafo segundotim &5 e no artigo
29, as decisdes das Assembléias serao tomadasoiande votos, cabendo ao Presidente o
voto de desempate. N&o sera admitido o voto paupagao.

Paragrafo Segundo— Sempre ressalvado o disposto no paragrafo segimdrtigo 25, o
guorum necessario para que qualquer Assembléigaizer em primeira convocacao sera de
um quinto dos Associados. Em caso de adiamentdattar de quorum, a Assembléia se
realizara, em segunda convocagdo, com 0 numer@siecRdos presentes.
Paragrafo Terceiro — As matérias submetidas a Assembléia poderédoétansier aprovadas
por aclamacao, cabendo ao Presidente da Assendel&aninar o método da aprovacao, e a
seu critério, em caso de davida, reverter a mapania votacdo nominal.

TITULO IX

Comités
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Artigo 27 - Excetuados o Comité Executivo e o Comité de Nagdes, disciplinados,
respectivamente, pelos arts. 16 e 23, a Diretooide, de tempos em tempos, criar e
extinguir Comités, definindo sua estrutura e atgdes.

Paragrafo Unico - O prazo de funcionamento dos comités coincidiré o exercicio social
daCéamara

TITULO X
Disposi¢bes Gerais

Artigo 28 — As alteracdes do Estatuto poderédo ser proppstagualquer Associado em dia
com suas obrigacdes para comCamara Para tanto, o Associado interessado devera
submeter a(s) alteracdo(cdes) a Diretoria, queneangnhard a Assembléia Geral, apos ter
sido a proposta aprovada em reunido regularmesti@ada. Poderdo também ser submetidas
a Assembléia Geral propostas de alteracdo do Estgie sejam subscritas por, pelo menos,
um quinto dos Associadosom direito a voto; neste caso, as propostas deveed
encaminhadas ao PresidenteGfanaraque, de imediato, convocara a Assembléia Geral.

Artigo 29 - A Camarasomente poderd ser dissolvida por aprovacao dgrdsiquartos) dos
Associados presentes a 3 (trés) Assembléias Garmasecutivas, especialmente convocadas
para esse fim. Em caso de dissolucdo, os Assocadesntes a Ultima Assembléia elegeréao
um comité de liquidagcéo composto de 3 (trés) Asslns.

Paragrafo Unico - Ap6s a liquidacdo de todas as dividas e obrigm@@ssumidas pela
Camaraaté a data de sua dissolugdo, os fundos remanessendo destinados a instituicdes
nacionais sem fins lucrativos, registradas no dbnsiacional de Assisténcia Social, ou a
entidade publica, a critério da Assembléia.
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